
Основные направления деятельности ППО: 

 

укрепление и развитие социального партнерства; 

формирование локальной нормативной базы; 

защита прав работников при установлении досрочных трудовых пенсий; 

информационно-методическая работа; 

контроль за созданием безопасных условий труда и отдыха работников; 

оздоровительная и культурно-массовая работа; 

участие в коллективных действиях пофсоюза. 

 


